Evento Online en vidiv

Manos alzadas, herramienta clave de la cultura corporativa

10 de febrero de 2022

Apertura de puertas: 1 8 : 30
Hora oficial de comienzo: 1 9 :OO

Aforo de comienzo: 1 9 :O 7
Aforo de salida: 20 :06

Duracién medible 6ptima:

59 min

vidiv

En vidiv somos pioneros en extraer y analizar datos cuantitativos y cualitativos accionables de los eventos. Esta informacion permite
evaluar como el evento ha contribuido a alcanzar los objetivos de negocio de |a organizacion. Ademas, facilita el esfuerzo de mejora

continua para futuros eventos.

Informe cuantitativo

Participantes online

Participantes Grupos de edad

122

Participantes activos
simultaneos (maximo)

Género

Distribucion geografica

M
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simultaneos (media)
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Intervenciones online

explicaciones.

Numero de
intervenciones

4

@ Ana Celia Vazquez Gonzalez (1m 14s)

Tiempo medio de
intervencién

Imin 19seg

@ José Palma (49s)

@ Alfonso Gutiérrez (1m 23s)

@ Guillem Daniel Esteba (1m 51s)
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https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=19
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=219
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=631
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=903
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=1868
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=3688
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=365
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=2171
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=1059
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=1874
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=2626
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=3352
https://youtu.be/htPlLcCRzi4?t=2996

Analisis accionable vidiv

Actualizamos estas recomendaciones de forma continua y trabajamos con nuestros clientes para mejorar los resultados de
negocio de sus eventos y ayudarles a conocer mejor a su audiencia.

Recomendaciones generales

Llegar tarde: cuestion cultural respaldada por datos

Los datos de los eventos realizados en vidiv revelan un patron de comportamiento: los participantes llegan hasta 10 minutos tarde,
segun nuestra experiencia.

Recomendacion: cuando disenes y ejecutes un evento ten en cuenta que no vas a tener a toda la audiencia hasta pasados los 10
primeros minutos, aproximadamente. Procura no incluir contenido critico en ese tiempo.

Si buscas engagement, disena tu evento pensando en la participacion

Los datos muestran que podemos convertir un evento en vidid en un evento vidiv. Los eventos vidiv multiplican x2 la atencion y
consiguen un engagement de los participantes superior al 90%.

Recomendacion: para lograr un evento vidiv, busca de manera activa que los asistentes participen a lo largo de todo el evento; no
esperes al final para que pregunten. Cuanto mas participan, mas se enganchan a tu mensaje, y mejor es su experiencia.

Recomendaciones especificas

Las encuestas funcionan, sigue aprovechandolas

Las encuestas son una buena manera de estimular las reacciones de los participantes. El momento en el que las has introducido
ha marcado uno de los picos mas altos de reacciones, detras del momento de presentacion de los ponentes.

Recomendacion: a todo el mundo le gusta hablar de si mismo; lanza encuestas con un toque personal o divertido, y deja que la
audiencia se emocione. Especialmente durante los primeros minutos y de forma mas intercalada a lo largo de tu evento.

El cdbmo ha ido mejor que el qué

El flujo de atencidn de tu evento es ligeramente irregular. Puedes comprobarlo siguiendo la participacién activa. Sin embargo, has
logrado alcanzar el 90% de engagement. Esto sugiere que los participantes han disfrutado mucho de como se ha desarrollado la
dindmica del evento, pero no han prestado tanta atencion al tema del que se hablaba.

Recomendacion: tu evento ha incluido la mitad de intervenciones frente a nuestro benchmark. Procura hacer mas preguntas
concretas que generen curiosidad y permitan el debate entre participantes y mejorar la retencién de atencion.

Las anécdotas graciosas captan risas y atencion

La proporciéon entre Risas y Aplausos es un 32% mayor que la mayoria de eventos vidiv; los comentarios y anécdotas de
ponentes y moderador han impactado positivamente en la audiencia. Al estar bien intercalados entre el contenido, has
conseguido una media de 11 reacciones por minuto y 8 reacciones por participante.

Recomendacion: tu discurso gusta, informa y entretiene. Sigue asi. Puedes experimentar con nuevos disparadores, como chistes o
bromas.
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Glosario

Accionable

Que define una relacion causa-efecto sobre la que se puede actuar para mejorar.

Aforo de comienzo

Punto 6ptimo dentro de |la entrada de participantes en el que se considera que la audiencia esta preparada.

Aforo de salida

Punto en el que la mayoria de participantes abandonan el evento.

Apertura de puertas

Intervalo pre-evento en el que se espera que la audiencia comience a entrar.

Cualitativo

Relativo a las causas subyacentes, emociones y valores de una hipotesis.

Cuantitativo

Relativo a la propiedad numérica de los datos, investigaciones, métodos o resultados.

Duracion medible 6ptima

Intervalo del evento en el que la medicion de la experiencia tiene sentido y es concluyente.

Entrada de participantes

Intervalo adicional a la Apertura de puertas en el que los participantes aiin estan entrando al evento.
Evento en vidiv
Evento realizado en la plataforma vidiv.

Evento vidiv

Evento realizado en la plataforma vidiv siguiendo las recomendaciones que los datos permiten concluir.

Flujo de atencion

Presencia de participantes activos en cada minuto, visualizada en una linea temporal.

Hora oficial de comienzo

Hora en la que empieza el evento segun lo comunicado en la difusion del evento.

Intervenciones

Intervalos en los que los participantes entran a la conversacion tras haberles sido concedida la palabra.

Participantes activos

Participantes que no s6lo estan conectados, sino presentes en la pestana del navegador.

Reacciones

Expresion de las emociones de los participantes a través de la interfaz de vidiv.

Salida de participantes

Intervalo en el que la participacién decrece drasticamente por haber finalizado el evento.

Tasa de engagement

Proporcion de participantes que han expresado sus emociones mediante reacciones.

vidiv
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